
ปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ระดับคณะและวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ขั้นตอน

ช่วงเตรียมความพร้อมประเมิน

การเผยแพร่ปฏิทินและคู่มือการประเมิน
(1 - 30 ธันวาคม 2567)

ช่วงดำเนินการประเมิน

ลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ
(1-31 มกราคม 2568)

ระบุข้อมูลและจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและภายนอก
(ผ่านช่องทางที่ สบช. กำหนด)

(1-31 มกราคม 2568)

การตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)
(1 มกราคม - 30 เมษายน 2568)

เก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
และภายนอก (EIT)
(1 มกราคม - 19 พฤษภาคม 2568)

ชี้แจงเพิ่มเติมแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)
(1 - 18 กรกฎาคม 2568)

แจ้งผลคะแนนแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) (รอบก่อนอุทธรณ์)
(มิถุนายน 2568)

ประชุมพิจารณาผลคะแนนแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) (รอบอุทธรณ์)
(กรกฎาคม 2568)

ประกาศผลการประเมิน
(กันยายน 2568)

ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างการรับรู้และเตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2568
(ธันวาคม 2567)

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการดำเนินการและคณะทำงาน
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถาบันพระบรมราชชนก
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(3-4 เมษายน 2568)

ประชุมเชิงปฏิบัติการกำกับ ติดตาม และสรุปผลการดำเนินงานการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสถาบันพระบรมราชชนก 
ระดับคณะและวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(มิถุนายน 2568)

กองกลาง สถาบันพระบรมราชชนก
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ข้อมูล ณ วันที่ 29 มกราคม 2567

ประมวลผลคะแนนแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
และภายนอก (EIT)
(พฤษภาคม 2568)

ปฏิทินระดับคณะและวิทยาลัย ปฏิทินระดับสถาบัน (กรม)



ปฏิทินระดับสำนัก/กอง/คณะ ปฏิทินระดับสถาบัน (กรม)

ปฏิทินการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม สถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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ช่วงเตรียมความพร้อมประเมิน

ช่วงดำเนินการ

ต.ค.
2567

เผยแพร่ปฏิทินและคู่มือขับเคลื่อนการดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
ของหน่วยงานในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(1 - 30 ตุลาคม 2567)

ประชุมชี้แจงแนวทางและเกณฑ์การประเมิน
(7-8 พฤศจิกายน 2567)

โครงการจัดงานตลาดนัดคุณธรรม (PBRI Moral Market) ปี 1
( พฤษภาคม 2568)

จัดส่งคลิปวิดีทัศน์การส่งเสริมคุณธรรมฯ
(ขยายระยะเวลาส่งข้อมูลภายในวันที่ 10 มีนาคม 2568)

ทุกหน่วยงานจัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมระดับสำนัก (รวบรวมส่งกองกลาง เพื่อจัดทำแผนระดับสถาบัน)
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567)

ประกาศเจตนารมณ์องค์กรคุณธรรม 3 ฉบับ (No Gift  องค์กรคุณธรรมต้นแบบ
และการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศ)
พร้อมรวบรวมลายมือชื่อบุคลากรกอง/สำนัก แนบท้ายประกาศ  
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 10 มกราคม 2568)

กำหนดคุณธรรมเป้าหมาย  
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2567)

ผลการประเมินองค์กรคุณธรรม (แบบฟอร์มที่ 11)
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 20 มิถุนายน 2568)

จัดส่งผลสำเร็จของการดําเนินกิจกรรมและรายงานผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ร้อยละ 70
(รอบ 6 เดือน)
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 10 มีนาคม 2568)

จัดส่งผลสำเร็จของการดําเนินกิจกรรมและรายงานผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
(รอบ 12 เดือน)
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 15 กันยายน 2568)

จัดทำคำสั่งคณะกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมระดับสถาบัน
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567)

กองกลาง สบช. ข้อมูล ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567

จัดส่งรายชื่อบุคลากรที่มีคุณธรรมโดดเด่น “คุณธรรมต้นแบบ”
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 30 เมษายน 2568 )

ส่งข้อมูลถอดบทเรียนจากการดำเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
( ส่งข้อมูลภายในวันที่ 30 พฤษภาคม 2568)

ส่งข้อมูลผลสำเร็จของการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน
( ส่งข้อมูลภายในวันที่ 20 มิถุนายน 2568)


